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COMUNE DI SAN TEODORO
PROVINCIA MESSINA

kkhkdekdokdhrhhhk
AVVISO PUBBLICO PER L’ACCESSO ALL’ ASSISTENZA ECONOMICA TEMPORANEA TRAMITE SERVIZIO CIVICO-DEMOCRAZIA PARTECIPATA

ILSINDACO

o Viste Ie deliberazioni di G.C. n. 37 del 19/05/2020 e n. 63 del 23/09/2020 relative alla destinazione ex art, 6, comma | della L.R. n, 5/2014, come modificato dal
comma 2 dell*art. 6 della L.R. n. 9/2015, della somma corrispondente al 2% delle assegnazioni finanziarie attribuite dalla Regione con forme di Democrazia Partecipata;

o Visto PAvviso alla cittadinanza del 23/09/2020 (atto n. 252) pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune dal 23/09/2020 al 29/09/2020 con la quale si avvisavano i
cittadini della possibilita di presentare proposte e suggerimenti per le modalitd di svolgimento del servizio civico anno 2020;

o Che detta assistenza lempotanea si esplica attraverso avvinmento dei richiedenti al servizio civico:

o Che detto servizio mir al réinsérimento sociale, mediante M'assegnazione di una-aitivith lavorativa per persone in stato di bisogno.

RENDE NOTO

A tutti i Cittadini che intendono ricevere I'assistenza economica temporanea tramite 'avviamento al servizio civico che possono presentare domanda ENTRO E NON OLTRE il
30/10/2020.
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Possono accedere al Servizio Civico i cittadini di ambo i sessi con i seguenti requisiti:
- residenza da almeno 6 mesi nel Comune di San Teodoro;
- et anagrafica compresa tra i 18 e i 58 anni privi di qualsiasi trattamento pensionistico;
- privi di occupazione stabile e in stato di bisogno:
- idonei allo svolgimento di attivita lavorativa.

Per ogni nucleo familiare poira usufruire del Servizio Civico soltanto un componente.
Il nucleo familiare beneficiario dell’intervento non potra usuliuire contemporaneamente di alcun altra forma di sussidio economico da parte del Comune.

Gl interessati dovranno presentare istanza redatta su apposito modello, rilasciato dall’Ufficio Servizi Sociali oppure disponibile nel sito internet del Comune all’indirizzo
hitp://www.comune.santeodoro.me.it corredata dalla seguente documentazione:

- Fotocopia della Carta d’Identitd in corso di validitd e del Codice Fiscale;
- Attestazione ISEE in corso di validita;
- Dichiarazione di disponibilita rilasciata dal competente Centro per I’Impiego, dove si attesta lo stato di disoccupazione.

La mancata presentazione dell’istanza entro i termini sopra indicati, cosi come la non conformita e/o incompletezza anche parziale della domanda costituiranno motivo di
esclusione dalla procedura di selezione.

A seguito della presentazione delle istanze, sard redatta la graduatoria, da determinarsi in base ai seguenti criteri:

—  Nucleo familiare (max 11 punti):

e 1 componente punti |
e 2 componenti punti 3
e 3 componenti punti 5
e 4 componenti punti 7
e 5 componenti punti 9

o oltre 6 componenti punti 10
e Presenza di minori all’ interno del nucleo familiare:
v Per ogni minore presente nel nucleo familiare punti 0,50 (con un max di punti 1)
_  Condizione di disoccupazione o inoccupazione (max 6 punti):
¢ Stato di disoccupazione o inoccupazione
v da0al2mesi punti2
v da 12 a 24 mesi punti 4
v’ daoltre 24 mesi punti 6
— Reddito ISEE (max punti 8):
e Da€. 0a€ 6.000,00 puntid
e Da€. 6.001,00a€. 12.000,00 punti?
Da €. 12.001,00 a €. 18.000,00 punti 6
e Da€. 18.001,00 a €. 24.000,00 punti5
Da €. 24.001,00 a €. 30.000,00 punti 4
Da €. 30.001,00 a €. 36.000,00 punti 3
Da €.36.001,00 a €, 42,000,00 punti 2
e Daé€. 42,001,00 a €. 48.000,00 punti 1
¢ Da€. 48.001,00 punti 0

Inoltre a parita di punteggio sara preferito il soggetto pit giovane.

I soggetti impegnati con il presente avviso nel Servizio Civico sara 1 unita ed espletera I’attivita lavorativa per mesi 2, per 30 ore settimanali, con un compenso di €. 600,00
mensili.

1l cittadino avviato al Servizio Civico verra utilizzato, in ambito comunale per attivita “Area Ecologica e Rifiuti”. Il budget a disposizione ammonta ad euro 1.430,00.

1.’assegno civico ha la durata di mesi 2 & cosi distinto:

v €, 600,00 retribuzione mensile x 30 h settimanali x 2 mesi = €. 1.200,00;

v €. 75.00 assicurazione INAIL per mesi 2;

v €.110,00 spesa per dispositivi di sicurezza (guanti, mascherine, disinfettante ecc.);
v £, 45,00 assicurazione responsabilita civile;

Totale complessivo €. 1.430,00.

Lerogazione del contributo resta comunque subordinata all’effettivo servizio reso.

In caso di interruzione a qualsiasi titolo del Servizio Civico potri essere inserito, per il periodo rimanente, un nuovo beneficiario seguendo I’ordine tassativo della graduatoria e
previa verifica dei requisiti.

Lo svolgimento della suddetta attivita lavorativa non da luogo all’instaurarsi di un rapporto di lavoro subordinato nei confronti del Comune, né di carattere pubblico, né di
carattere privato, né a tempo determinato, né a tempo indeterminato, in quanto trattasi di prestazione di natura assistenziale a carattere volontario.

L’ Amministrazione provvede ad assicurare gli addetti sia contro gli infortuni che dovessero subire durante la prestazione d'opera, finvper la responsabilita civile contro terzi.
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San Teodoro, 1i 22/10/2020



MODULO DI RICHIESTA ACCESSO ALI’ASSISTENZA ECONOMICA TEMPORANEA
TRAMITE SERVIZIO CIVICO — DEMOCRAZIA PARTECIPATA

AL COMUNE DI SAN TEODORO
SERVIZI SOCIALI

Il/1a sottoscritto/a nato/a a il

e residente a San Teodoro in Via n.

codice fiscale Tel./Cell.

trovandosi in disagiate condizioni socio-economiche
CHIEDE

di essere ammesso/a all’accesso per l’assistenza economica temporanea tramite servizio civico —
democrazia partecipata e, a tal fine, sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 ¢
47 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

- di essere residente da almeno 6 mesi nel Comune di San Teodoro;

- che la propria eta anagrafica ¢ compresatrai 18 e i 58 anni;

- diessere privo/a di qualsiasi trattamento pensionistico;

- di essere privo/a di occupazione stabile ¢ in stato di bisogno;

- di essere idoneo/a allo svolgimento di attivita lavorativa;

- che nessun altro componente il nucleo familiare ha presentato analoga istanza;

- che nel proprio nucleo familiare sono presenti n. figli minori;

- di essere consapevole che lo svolgimento di attivita lavorativa non da luogo all’instaurarsi di un
rapporto di lavoro subordinato nei confronti del Comune, né di carattere pubblico, né di carattere

privato, né a tempo determinato, né a tempo indeterminato, in quanto trattasi di prestazione di
natura assistenziale a carattere volontario;



che la composizione del proprio nucleo familiare, compreso il dichiarante, € la seguente:

Cognome e Nome Rapporto | Data di nascita | Luogo di nascita Professione |
familiare

LS.

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ai Servizi Sociali del Comune ogni variazione della
composizione familiare, delle condizioni di reddito e di patrimonio;

DICHIARA INOLTRE

Di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ¢ della
decadenza dei benefici concessi, ai sensi dell’art. 75 del medesimo D.P.R., qualora da controlli
dovesse emergere la non veridicita delle dichiarazioni sottoscritte con la presente;

Di essere informato che, ai sensi del Regolamento UE n. 679 del 27/04/2016, i dati personali
saranno utilizzati esclusivamente per I’adempimento degli obblighi connessi all’evasione della
presente istanza.

Allega alla presente:

O
|
O

Fotocopia della Carta d’Identita in corso di validita e del Codice Fiscale;

Attestazione ISEE in corso di validita;

Dichiarazione di disponibilita rilasciata dal competente Centro per I’Impiego, dove si attesta lo
stato di disoccupazione.

San Teodoro, 1i
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